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FORCA DE TRABALHO

%//////st(ribuigéo de TAs por Campus e por Centros

Observacao:
Total TAs
Centro TAS 0% Centro| Campus [|% Campu s Ly ti= = e s

CCBS Administracao
” » 3 Auxiliares de Administracao
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CECH
Araras PPGQ, PPGECiv, PPGECE
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FORCA DE TRABALHO

PPGs sem % PPGs |PPGssem | % PPGs
-- TAs por sem TAs TAs por sem TAs
, Centro PPGs Centro por Centro | Campus |[por Campus
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Sorocaba

(a) PROEF (MPR) e PPGGero (M)

(b1) PROFMAT (PPR): compartilha secretdria do PPGECE (MP)

(b2) Considerando os novos PPGs aprovados (Mecanica e Elétrica)

(b3) Considerado que PPGQ e o MP em Quimica é um Unico Programa

(c) PPGGOSP (MP), PPGCI (M) e PROF-FILO (MPR)

(d) 4 PPGs para 3 TAs, porém, utiliza o conceito de Secretaria Compartilhada
(e) PPGGeo (M)

(f) PROFIS (MPR)
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FORCA DE TRABALHO

GFAU, PPGPE e PPGECE, sendo
OFMAT)

ROFIS-So)

0, PPGCl, PPGGeo, PPGMEcanica, PPGElétrica)



AP) Nota 5 com 1 TA (PPGQ)
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NUMERO DE ALUNOS
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Distribuicao de Alunos por Campus e por Centros

Alunos Total % Alunos
por  |% Alunos |Alunos por por Observacao:
Centro Centro |por Centro Campus Campus

CCBS Més de referéncia:
S&o Carlos |CCET 1457 89% outubro de 2018
CECH 1197

8%

Araras |CCA
Sorocaba 317




__a

ESFORCO DAS SECRETARIAS
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»4’4/ ero de alunos/TAs (Centros e Campus)
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ESFORCO DAS SECRETARIAS

Numero de alunos/TA dos Centros em relacdo a média
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78,079.8

2y 2y
I | I | .r
' 2
')

CCHB-So0 CCBS CCTS-S0 CC CCGT-50

m Alunos/TAs mMédia




ESFORCO DAS SECRETARIAS

Numero de alunos/TA dos PPGs em relacdo a média

Observacao:

Sem considerar PPGs
que nao tém TA
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POSSIBILIDADES DE APRIMORAR A GESTAO DE
SECRETARIAS

* Modelo descentralizado (atual) com multiplas secretarias
» Aspectos positivos: (proximidade fisica dos deptos, alunos e coordenadores)

» Aspectos negativos (dificuldades de apoio de infraestrutura, suporte de Tl limitado, fragilidades quando
secretario se afasta, ou se aposenta, limitacao nas férias, dificuldade em apoio para capacitacao.

» Modelo centralizado (ProPG) criacdo de secretaria Unica (1 por Campi)

» Aspectos positivos: facilidade para ampliar a infraestrutura e apoio a Tl, possibilidades para

capacitacoes e reciclagem dos servidores, proximidade a ProPG para gerenciamento dos recursos
financeiros e apoio.

» Aspectos Negativos: aumenta a complexidade da infraestrutura da ProPG e requer maior suporte de RH,
acesso longe dos Deptos.

* Modelo misto por centros: Secretarias compartilhadas nos Centros

s Aspectos positivos: permite maior proximidade fisica dos deptos, melhor a infra em Tl, melhora a

capacitacao de servidores. Descentralizacao de recursos dos PPGs aos centros (1 ordenador de despesa
por centro).

» Aspectos Negativos: aumenta a complexidade de gerenciamento pelos centros.






DIRETRIZES

jamento de um TA para

:....

para Secretarias compartilhadas,

vo PPG devera estar associada a uma
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DEMANDA ATUAL: PPGs sem TAs

Programas sem TAs

MP-Rede PROFIS : : PROF-Filo
MP : . : - PPGGOSP

M PPGGeo PPGEdCM-Ar(*) PPGGero PPGEMec PPGCI
PPGEE

PPGPsi(**)
4

(*) Ja trabalha com ideia de Secretaria Compartilhada
(**) TA se aposentou (vaga nao preenchida)




DIAGNOSTICO: 3 PPGs COM MAIS DE UM TA -

a Nao ocupada)



CENARIOS: CECH

Vaga da aposentadoria do PPGPsi para compor 1TA = PPGPsi + PPGCI
Secretaria Compartilhada PPGPsi e PPGCI

Juncao das secretarias do PPGPE com a secretaria do 1TA = PPGPE + PPGGOSP + PROF-Filo
PPGGOSP e PROF-Filo

Vaga da aposentadoria do PPGPsi para compor 1TA = PPGPsi + PPGCI + PPGGOSP +
Secretaria Compartilhada PPGPsi, PPGCI, PPGGOSP e PROF-Filo
PROF-Filo




